
BI Specialist til finansielle dashboards i
Pensions & Investments
Kan du omsætte data og forretningsbehov til løsninger, der bliver brugt i hverdagen? Vil du udvikle finansielle
dashboards i Python og bygge bro mellem finans og IT i ATP? Så er det dig, vi søger.

I P&I Analytics udvikler vi dashboards og applikationer, der hjælper vores kolleger med at analysere og følge ATP's
investeringer. Her får du en central rolle i udviklingen af vores fælles BI-platform og kommer tæt på både data, teknologi
og forretning.

Du arbejder med finansielle data fra flere systemer og omsætter komplekse problemstillinger til brugervenlige løsninger
i Python og Power BI.

Samtidig bliver du en del af et team, hvor du får ansvar fra start og mulighed for at udvikle dig inden for både finans,
Business Intelligence (BI) og softwareudvikling.

Dine opgaver 
Du får en central rolle i udviklingen af vores BI-løsninger og kommer blandt andet til at:

udvikle og vedligeholde finansielle dashboards i tæt samarbejde med forretningen
behandle og sammenstille finansielle data fra forskellige systemer, så de kan anvendes i rapporter og vores API’er
omsætte forretningsbehov og finansielle problemstillinger til skalerbare IT-løsninger i samarbejde med både
finansielle specialister, udviklere og andre tekniske profiler
bidrage til automatisering og videreudvikling af den centrale BI-platform
understøtte og vejlede kolleger, der selv udvikler rapporter i Python og Power BI.
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Hvem er du?
Der er flere veje til jobbet, og du kan være nyuddannet eller have nogle års erfaring.

Det vigtigste er, at du har lyst til at udvikle dig i spændingsfeltet mellem finans og IT.

Vi forestiller os, at du:

har en relevant videregående uddannelse inden for finans, økonomi eller et beslægtet område
har en god forståelse for finansielle problemstillinger og interesse for data og teknologi
har erfaring med programmering, fx i Python, og lægger vægt på kvalitet, struktur og vedligeholdbar kode
kan sætte dig ind i brugernes behov og omsætte dem til konkrete løsninger
trives med at samarbejde på tværs af fagligheder og forklare komplekse emner i et klart sprog
har lyst til løbende at lære nyt og udvide dine kompetencer.

Kendskab til Plotly Dash, FastAPI, SQL, Git eller Azure DevOps er en fordel, men ikke en forudsætning for at lykkes i
jobbet.

Hvem er vi?
Du bliver en del af P&I Analytics, som har ansvar for den fælles BI-platform i ATP’s investeringsforretning, Pensions &
Investments.

Her udvikler vi Python- og Power BI-løsninger, der blandt andet bruges til rapportering af daglige investeringsafkast og
til at automatisere konkrete arbejdsprocesser i forretningen.

Teamet består af fire kolleger med forskellige erfaringer og faglige baggrunde. Nogle er i starten af karrieren, mens
andre har mange års erfaring. Fælles for os er, at vi hjælper hinanden, deler viden og er nysgerrige på både egne og
andres løsninger.

P&I Analytics er en del af Software Development & Analytics, hvor BI-specialister, Python- og C#-udviklere samt
arkitekter arbejder tæt sammen. Det giver et fagligt miljø, hvor finansiel indsigt og teknisk udvikling mødes, og hvor du
får mulighed for at forme løsninger, der gør en konkret forskel i
hverdagen.

Vi prioriterer et godt sammenhold og har løbende sociale arrangementer, hvor vi holder alt fra teamdage til
brætspilsaftener for dem, der har lyst til det.

Hos os får du ansvar og faglige udfordringer fra start, samtidig med at du har erfarne kolleger at sparre med. Det giver
gode muligheder for at udvikle dig inden for både finans, BI, Python-udvikling og samarbejdet med forretningen.

Sådan ansøger du
Send os dit CV senest søndag den 8. november. Vi behandler henvendelser løbende.

Når du sender dit CV via vores system, får du mulighed for kort at beskrive din motivation for at søge stillingen.

I ATP arbejder vi for en fair rekrutteringsproces, og derfor beder vi dig om ikke at vedhæfte billede i dit CV eller angive
din alder, når du søger. 

Vi ansætter på baggrund af kompetencer og potentiale og opfordrer alle til at søge stillingen – uanset køn og
kønsidentitet, etnicitet, national, social og kulturel baggrund, religion eller tro, seksuel orientering, funktionsnedsættelse
og alder.
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Du kan læse mere om rekrutteringsforløbet her: https://www.atp.dk/rekrutteringsforloeb-i-atp

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Head of P&I Analytics Christian Frem Bestle på tlf. 2623
3123 eller mail cfbe@atp.dk.

 

Af sikkerhedsmæssige årsager og for at beskytte værdier og datainfrastruktur beder vi om straffeattest, kopi af dit pas og
eventuelt eksamensbevis. Straffeattesten må ikke give anledning til bemærkninger, og dokumenterne slettes umiddelbart
efter vurdering.

Til annoncører og rekrutteringsbureauer: ATP frabeder sig uopfordrede henvendelser om annoncering, kandidater,
produkter og ydelser i forbindelse med stillingsopslag og rekrutteringer. Vi beder om, at dette respekteres, og at vores ledere
og medarbejdere ikke kontaktes i den henseende.
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