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Forsikringsradgiver Inbound Hybrid

Vil du vaere en del af vores nye Hybrid team?

Vi er pa forkant, nar ngglerne til hjemmet skifter haender, og nar vores kunder skal ud at rejse. Vi sgrger for, at
kommende og eksisterende kunder er korrekt forsikret bade i livseendrende begivenheder og i hverdagssituationer. Som
Forsikringsradgiver i Inbound Hybrid arbejder du bade i Inbound med indkomne kald og mails fra kunder, samt
Outbound med kampagner pa eksisterende kunder.

Om rollen

| vores kundecenter for private kunder radgiver vi kommende og eksisterende kunder telefonisk. Vi rddgiver med
proaktiv kommunikation og behovsafdaekning ved kampagner i Outbound og i Inbound efter behov. Vi sikrer, at
kunderne kaber de korrekte forsikringer, sa de faler sig trygge i hverdagen.

| jobbet arbejder du med alle Ifs forsikringer, som hus-, indbo-, ulykke- og bilforsikring m.v., og du vil derfor opleve, at
dine samtaler med kunderne vil veere forskellige fra radgivning til radgivning. Vi oplever, at rddgivning pa telefon og til
onlinemgder skaber muligheden for naerveerende rddgivning med fokus pa behov og kvalitet. Jobbet giver dig mulighed
for at udvikle din viden om forsikring, salg og kommunikation med forskellige kundetyper.

Vi tilbyder

Samtidig med at vi stiller hgje krav til dig som medarbejder, forventer vi ogsa, at du stiller krav til os som arbejdsgiver.
Her er nogle af de fordele, du far ved at arbejde hos os:
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Et inkluderende arbejdsmiljg, hvor alle er velkomne

Karriere- og udviklingsmuligheder i Nordens stgrste forsikringsselskab

God pensionsordning og mulighed for at kebe kvalitetsforsikringer med personalerabat
Betalt sundhedsforsikring samt tand- og ulykkesforsikring

Fleksible arbejdstider

God kantineordning

Mange medarbejderklubber pa tvaers af sport, kunst og sociale kanaler

Om teamet

Vi rekrutterer til vores Inbound Hybrid teams i Viby. Her gar vi meget op i, hvordan du har det, og hvordan du arbejder.
Nar du starter, vil der veere struktureret undervisning klar til dig, og efterfalgende vil dine kollegaer og leder veere der for
dig til at treene og sparre med dig.

Vi har vores hjerter med i alt, hvad vi foretager os, og du vil derfor opleve masser af gleede, smil og en steerk teamfalelse.
Vi er serigse i vores arbejde og arbejder professionelt, samtidig med at vi har det sjovt og medvirker til en god kultur i If,
hvor vi er kendt for at have en god stemning pa kontoret.

Hvem er du?

Du har et indre drive og udstraler en naturlig trovaerdighed, der skinner igennem i dialogen med kunden. Du er hurtig til
at afdaekke kundens behov ved at sparge ind til kundernes livssituation, sa du kan praesentere dine
forsikringsanbefalinger.

Du har ogsa:

Erfaring inden for salg og service, for eksempel fra brancher som finans, detail, biler eller andre radgivende
aktiviteter.

Gode kommunikationsevner og har let ved at lzere nye IT-systemer at kende.

Motiveres af rddgivende salg

Om ansggning og rekrutteringsproces

Ansggningsfrist: Vi behandler ansggninger lgbende, sa send gerne din ansggning hurtigst muligt. Deadline for at s@ge
er den 29. november 2026.

Ansggning: Send venligst dit CV via vores hjemmeside. Du behgver ikke at vedhaefte en motiveret ansggning, men skriv
gerne et par linjer om, hvorfor du gerne vil have jobbet som en del af dit CV.

Lokation: Viby

Start dato: 04.01.2027
Har du spgrgsmal til stillingen er du velkommen til at kontakte Rasmus Byrialsen pa rasmus.michael.byrialsen@if.dk.

Hos If gnsker vi at skabe en arbejdsplads med lige muligheder for alle. Vi opfordrer alle uanset kan, alder, baggrund eller
eventuel funktionsnedsaettelse til at sgge. Vi anbefaler desuden, at du undlader at inkludere billede i dit CV.
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Ansagers forhold kan, indenfor lovgivningens rammer, undersages via offentligt tilgengelige oplysninger. Kandidater, der
gar videre i rekrutteringsprocessen, vil blive bedt om at komme med referencer samt fremvise straffeattest. Afhcengig af
rollens omfang vil der ogsa i nogle tilfelde blive foretaget credit check pd endelige kandidater i forbindelse med
anscettelsen.

Vi gleeder os til at hare fra dig!

If Skadeforsikring Ansggningsfrist Kontaktperson
Viby J, 8260 Viby J 29. oktober 2026 Rasmus Byrialsen
www.if.dk Forsikringsradgiver Inbound Hybrid rasmus.michael.byrialsen@if.dk
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