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Landbrugsassurandor til Sydsjaelland

Vil du have selvstaendigt ansvar, frihed i hverdagen og solide muligheder for bade faglig og personlig udvikling?

Har du erfaring med forsikring og motiveres du af at arbejde med bade portefgljepleje og nytegning i
landbrugssegmentet, far du her en attraktiv mulighed. Du bliver en del af landbrugets foretrukne forsikringsselskab og
treeder ind i et steerkt fagligt feellesskab, hvor sparring, trivsel og arbejdsgleede ikke blot er ord, men centrale prioriteter i
hverdagen.

Om jobbet

Som landbrugsassurandgr far du en kombineret rolle, hvor du arbejder med bade udvikling af din eksisterende
portefglje og nytegning af kunder i segmentet — fra hobbyejendomme til starre landbrug. Du har en radgivende rolle
med fokus pa behovsafdaekning, risikovurdering og skadesforebyggelse og fungerer som en teet sparringspartner for
dine kunder.

Du arbejder hjemmefra og planlaegger selv din hverdag, hvilket stiller krav til struktur, overblik og gode
planleegningsevner. Centralt bookede mgder understgtter din kalender, men du har ogsa selv ansvar for booking af
referencer og serviceopgaver.

Dit kundeomrade daekker bade private kunder pa landet og momsregistrerede landbrugskunder, og du trives med at
arbejde bredt i segmentet med salg af privat-, landbrugs- og erhvervsforsikringer samt liv- og pensionslgsninger.

Dine opgaver omfatter blandt andet:
Planleegning, booking og afholdelse af kundemgader til nye og eksisterende kunder
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Identifikation af tiltag, der styrker Iansomhed og kundetilfredshed pa din portefglje
Identificere nye potentielle kunder fra dit netveerk, dit omrade og dine selvskabte referencer
Videreformidling af kundeadfaerd og markedstendenser til salgschefen

Deltagelse i teammgder, salgsomrddemgder og faglige kurser

Handtere administrative opgaver relateret til ovenstaende

Vi tilbyder

Samtidig med at vi stiller hgje krav til dig som medarbejder, forventer vi ogsa, at du stiller krav til os som arbejdsgiver.
Her er nogle af de fordele, du far ved at arbejde hos If:

Et inkluderende arbejdsmiljg, hvor alle er velkomne

Karriere- og udviklingsmuligheder i Nordens starste forsikringsselskab

Sociale aktiviteter samt et fagligt steerkt miljo

Mulighed for hybrid arbejdsplads

En sundhedsfremmende arbejdsplads med fx motionsordning og forskellige sportsaktiviteter
Attraktive forsikringsfordele

Uddannelse pa Forsikringsakademiet

Konkurrencemaessig fast Ilgn med en god bonusordning samt pension

Om teamet

Du bliver en del af et steerkt og erfarent landbrugsteam, hvor samarbejde, faglig sparring og ordentlighed er baerende
veerdier. Selvom hverdagen primaert foregar fra hjemmekontoret, er faellesskabet teet, og du vil opleve engagerede
kolleger, der hjaelper hinanden og deler viden pa tveers af landet.

Sammen skaber vi resultater hele vejen fra behovsafdaekning og risikovurdering til radgivning, servicering og
skadesforebyggelse. Du far en central rolle i at sikre en sammenhangende og professionel kundeoplevelse — og bliver
en vigtig del af relationen til landbrugets kunder.

Hvem er du?

Du trives med frihed under ansvar og arbejder struktureret med god prioritering i hverdagen. Du har et positivt og
l@sningsorienteret mindset og bevarer overblikket — ogsa nar opgaverne er komplekse. Samtidig kan du se dig selv i
veaerdien ordentlighed: Du leverer kvalitet, har styr pa detaljerne og ger det, du siger.

Vi forestiller os, at du:

Har en eksamineret assurandgruddannelse — eller motivation for at tage den
Har minimum et par ars erfaring fra forsikringsbranchen

Har forretningsforstaelse og evnen til at opbygge tillidsfulde kunderelationer
Tor treeffe selvstaendige beslutninger og tage ansvar for egne resultater

Har egen bil og gyldigt kerekort

Er du ny i landbrugssegmentet, sgrger vi naturligvis for, at du bliver klaedt grundigt pa — bade fagligt og
forretningsmaessigt.

Om ansggning og rekrutteringsproces
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Ansggningsfrist: Screening og interview sker lgbende.
Deadline for at s@ge er den 30.10.2026

Ansggning: Send venligst dit CV via vores hjemmeside. Du behgver ikke at vedhaefte en motiveret ansagning, men skriv
gerne et par linjer om, hvorfor du gerne vil have jobbet som en del af dit CV.

Lokation: Hiemmekontor
Start dato: Sa hurtigt som muligt
Har du spgrgsmal til stillingen er du velkommen til at kontakte Torben Eskelund pa mail torben.eskelund@if.dk

Hos If gnsker vi at skabe en arbejdsplads med lige muligheder for alle. Vi opfordrer alle uanset kan, alder, baggrund eller
eventuel funktionsnedsaettelse til at sgge. Vi anbefaler desuden, at du undlader at inkludere billede i dit CV.

Ansggers forhold kan, indenfor lovgivningens rammer, underseges via offentligt tilgeengelige oplysninger. Kandidater, der
gdr videre i rekrutteringsprocessen, vil blive bedt om at komme med referencer samt fremvise straffeattest. Afheengig af
rollens omfang vil der ogsa i nogle tilfeelde blive foretaget credit check pG endelige kandidater i forbindelse med
anscettelsen.

Vi gleeder os til at hare fra dig!

If Skadeforsikring Ansggningsfrist Kontaktperson
Naestved, 4700 Neestved 30. oktober 2026 Torben Eskelund
www.if.dk Landbrugsassurandgr til Sydsjeelland torben.eskelund @if.dk
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