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Jurister til kompleks sagsbehandling af
arbejdsskader i spaendingsfeltet mellem
medicin og jura

Vil du specialisere dig i erstatning inden for arbejdsskadeomradet? Er du handlekraftig og god til at skabe overblik? Og
vil du have et job, hvor dine afggrelser har stor betydning for andre? Sa er du en af de jurister, vi sgger i
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring i Vordingborg.

Kan du treffe uafhaengige afgarelser?
| Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (AES) sikrer vi, at borgere i Danmark kan regne med en uafhaengig og kvalificeret
afgarelse, hvis de kommer til skade eller bliver syge i forbindelse med deres job.

Vi behandler mere end 55.000 sager om aret, hvor der ikke er to sager, der er ens. Mange af sagerne er komplekse, og
her kommer du ind i billedet.

Som vores nye jurist bliver det dig, der:

vurderer om sager er omfattet af loven om arbejdsskadesikring

indhenter relevante oplysninger for at kunne traeffe korrekte, juridiske afgarelser

treeffer afggrelser om anerkendelse/afvisning

treeffer afggrelser om de helbredsmaessige falger af en arbejdsskade (varigt mén)

treeffer afggrelser om de erhvervsmaessige konsekvenser af en arbejdsskade (erhvervsevnetab)
treeffer afggrelse om uddannelsesgodtggrelse

vejleder borgere og andre interessenter.
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Her kan du se Asta forteelle om arbejdet med arbejdsskadesager: https://film.atp.dk/video/115805050/job-
iarbejdsmarkedets

Er du handlekraftig og god til at skabe overblik?
Du er cand.jur eller cand.merc.jur. Maske er du nyuddannet, maske har du flere ars erfaring.

Det vigtigste er, at du vil arbejde med — og dygtiggere dig inden for — kompleks sagsbehandling og, at du:

arbejder struktureret og er i stand til at overskue store meengder af oplysninger og vurdere hvilke oplysninger, der
er tilstraekkelige, far vi kan traeffe den rette juridiske afgarelse

kommunikerer klart og tydeligt pa skrift

trives i et team, hvor vi med benchmark- og performancemaling holder fokus p3, at vi arbejder effektivt og leverer
den rette kvalitet i sagsbehandlingen

vil veere en del af en organisation, hvor vi lgbende udvikler, tester og implementerer lgbende nye teknologier i
sagsbehandlingen, for de hjeelper os med at finde de rigtige svar eller sage efter vigtige oplysninger i kommunale
akter, sa du kan bruge kreefterne pa at treeffe den rigtige juridiske afgerelse.

| vores kundecentre har vi arbejdsskadesagsbehandlere med mange forskellige uddannelsesbaggrunde. Blandt
kollegerne finder du fx jurister, magistre, forsikringsuddannede og sundhedsfaglige profiler. Feelles for alle er hgj
faglighed, handlekraft og evnen til at kunne skabe overblik og dele viden pa tveers.

Vil du arbejde til gavn for samfundet?
Som jurist i ATP bliver du en del af et fantastisk feellesskab af mere end 300 jurister pa tvaers af forskellige afdelinger og
adresser i Aarhus, Alleragd, Frederikshavn, Haderslev, Hillerad, Holstebro og Vordingborg.

Du bliver en del af AES, hvor vi lgser opgaver pa et hgjt specialiseret niveau, der stiller store krav til bade faglighed og
menneskelighed, og du vil blive madt af en forventning om at kunne tage ansvar og treeffe sveere beslutninger. Du er
dog ikke alene om det — teet sparring med laeger og dygtige kolleger i Aarhus, Hillerad, Haderslev og Vordingborg sikrer,
at dine afggrelser bliver truffet pa det bedst mulige grundlag hver gang.

Du bliver en del af et team, hvor vi lykkes sammen. | hverdagen sparrer vi med hinanden, nar vi sidder med komplekse
sager, og mens du fx holder ferie, klarer dine kolleger din sagsliste — og vice versa.

Pa kontoret i Vordingborg er vi omkring 130 medarbejdere. Nar du dukker op til din 1. samtale eller maske din farste
arbejdsdag, vil du opleve det, vi kalder for en "godmorgen”-kultur. Her siger vi nemlig alle godmorgen til hinanden —
hver dag.

Vi er en arbejdsplads med rum for sparring og plads til fordybelse — pa kontoret eller hjemmefra. Hvor arbejdsliv og
privatliv balancerer med kerneopgaven i fokus, og hvor fleksibiliteten gar begge veje.

Vi har plads til alle typer af jurister, for vi tror pa, at en arbejdsplads i balance kreever diversitet og plads til den enkelte.
Vi har en flad struktur, frihed og en fleksibilitetsordning.

Hos os er der plads til, at du bade kan give den en skalle i travle perioder og afspadsere i andre. Og sa tilbyder vi 18% i
arbejdsgiverbetalt pension, sundhedsforsikring, mulighed for tilkab af ekstra feriefridage og en plads i et staerkt fagligt
netvaerk pa tveers af ATP. De konkrete muligheder aftales i samspil med din leder.

=dig? Sa send os dit motiverede CV
Send os dit CV senest sgndag den 1. november. Nar du sender dit CV via vores system, far du mulighed for kort at
beskrive din motivation for at sgge stillingen.
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| ATP arbejder vi for en fair rekrutteringsproces, og derfor beder vi dig om ikke at vedhaefte billede i dit CV eller angive
din alder, nar du sgger.

Vi behandler henvendelser Igbende og forventer opstart 1. februar 2027. Du kan laese mere om rekrutteringsforlgbet
her: https://www.atp.dk/rekrutteringsforloeb-i-atp

Har du spgrgsmal til stillingen er du velkommen til at kontakte:

sektionschef Rikke Brink pa 4012 4725 eller RBP@atp.dk
sektionschef Birgitte Kamstrup Kragelund pa 4034 9450 eller BKK@atp.dk

Af sikkerhedsmeessige drsager og for at beskytte veerdier og datainfrastruktur beder vi om straffeattest, kopi af dit pas og
eventuelt eksamensbevis. Straffeattesten md ikke give anledning til bemcerkninger, og dokumenterne slettes umiddelbart
efter vurdering.

Til annoncerer og rekrutteringsbureauer: ATP frabeder sig uopfordrede henvendelser om annoncering, kandidater,
produkter og ydelser i forbindelse med stillingsopslag og rekrutteringer. Vi beder om, at dette respekteres, og at vores ledere
og medarbejdere ikke kontaktes i den henseende.

#LI-hybrid
ATP Ansoggningsfrist Kontaktperson
Vordingborg, 1. november 2026 Rikke Brink
Vordingborg Jurister til kompleks sagsbehandling af arbejdsskader i 4012 4725
www.atp.dk spaendingsfeltet mellem medicin og jura RBP@atp.dk
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