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Alka sgger Leder med passion for mennesker
og digital udvikling

Lyder kombinationen af ledelse og digital udvikling som omrader, hvor du kan se dig selv gare en forskel og bringe dine
erfaringer i spil? Og braender du for ledelse og udvikling af mennesker? Sa kan det vaere, at du er den helt rigtige til
dette job.

Om jobbet | Leder i krydsfeltet mellem udvikling og forretning

Vi sgger en leder, som gennem ledelse af to af vores teams i Kundevendt Digitalisering kan bidrage til, at vi indfrier
vores ambition om at veere det farende digitale forsikringsselskab i Danmark. Du far ansvaret for et team, der primaert
leverer lgsninger til alka.dk og for et team, der leverer |lgsninger i vores forsikringssystem, TIA.

Vi er ved at opgradere vores tekniske platform for at fremtidssikre Alka og understgtte vores digitale ambitioner. Dette
arbejde kraever en skarp balance mellem at levere |lgsninger, som udvikler vores forretning samtidigt med, at vi
opgraderer vores tekniske lgsninger. Vi arbejder agilt og vores teams har fokus pa at arbejde sa effektivt som muligt
med hgj kvalitet. Din opgave som leder er at udvikle medarbejderne i dine teams og teamet som helhed pa flere
niveauer, herunder at arbejde med niveauet af psykologisk sikkerhed. Det er vigtigt, at du trives med at udvise hgj grad
af autonomi og tillid, og at du samtidig motiverer til at tage ansvar og na vores mal.

Du vil indga som en del af lederteamet i Kundevendt Digitalisering. Sammen med de gvrige fire ledere vil du sta i
spidsen for at udvikle afdelingen og saette retningen for den digitale udvikling og forretning i Alka. Det er afgerende for
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os, at vi hele tiden har den rette balance mellem kunden, den tekniske platform og forretningsveerdien.

i er ambitigse og har sammen altid gje for, hvad der er bedst for Alka og afdelingen. Vi forstar veerdien i at seette vores
erfaringer og kompetencer i spil, sa vi sikrer forskellige input og vinkler i de beslutninger vi treeffer. For at veere
succesfuld i vores lederteam er det derfor vigtigt, at du evner at saette samarbejdet, afdelingen og Alkas bedste for alt
andet.

Om dig | Ambitigs og empatisk

Vi sgger en lederkollega, der kan genkende sig selv i flere af nedenstdende kompetencer:

Erfaring med ledelse og forretningsudvikling inden for IT-udvikling og IT-drift

Erfaring fra krydsfeltet mellem digital udvikling og forretningen, hvor kunden er omdrejningspunktet. Gerne
erfaring fra en finansvirksomhed og med forstaelse for de compliance krav vi mgdes af

| stand til at bevaege dig fra et strategisk niveau til det konkrete, operationelle niveau

Kan forstd sammenhange og saette retning baseret pa analyser og gvrige input

Relevant ledelsesuddannelse og @nsker at bruge andres input til at forbedre dig

Som person forventer vi, at du:

Er empatisk og oprigtig interesseret i mennesker

Har et positivt mindset og giver energi til dine omgivelser

Er ambitigs og bidrager kontinuerligt til at hgjne niveauet for dig selv og kollegaerne omkring dig
Er nysgerrig, lgsningsorienteret og pragmatisk

Er engageret i nye udfordringer og forandringer

Om os | En digital udviklingsafdeling med et varmt feellesskab

Kundevendt Digitalisering er en helt central del af Alka, da vi, udover at udvikle digitale lgsninger til Alkas kunder, ogsa
leverer lgsninger til Alkas gvrige kanaler. Vi er en afdeling pa 63 kolleger med tveerfaglige kompetencer i et agilt set-up
og rummer udover vores udviklingsteams ogsa IT-arkitekter, DevOps udviklere og et driftsteam. Vi har et godt
sammenhold, hjeelper hinanden og pavirker hvilke opgaver, der skal lgses og hvordan. Nysgerrighed er vores braendstof
og hver dag laerer vi og bliver klogere pa, hvad der virker bedst.

Vi ser frem til at hgre fra dig!
Send din ansggning og dit CV senest 5. december 2025. Vi opfordrer til, at du undlader at vedhaefte billede i dit CV.
Vi inviterer lgbende relevante kandidater til samtale, sa send gerne din ansggning allerede i dag. Nar den rette kandidat

er fundet, afsluttes rekrutteringsprocessen.
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Har du spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Chef for Kundevendt Digitalisering Rasmus Lundvig
Hansen pa tIf. 40159885 eller leder i lederteamet, Ditte Andersen, pa telefon 40246755.

Alka Ansggningsfrist
Klausdalsbrovej 601, 2650 Ballerup Labende jobsamtaler
www.alka.dk Leder forsikring
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