
Jurist til GDPR & Tech Regulation
AL Sydbank er i en spændende udvikling, hvor vi hele tiden arbejder med at omstille os til fremtidens bank og
anvendelse af ny teknologi. I den forbindelse er professionel risikostyring og governance inden for databeskyttelse og
særligt AI afgørende for, at AL Sydbank fortsat kan drive en konkurrencedygtig bank.

Hos AL Sydbank får du mere end et spændende job. Du bliver en del af en moderne arbejdsplads med høj faglighed,
gode udviklingsmuligheder og fokus på, at karriere og privatliv skal kunne hænge godt sammen. Vi tror på, at de bedste
løsninger skabes af mennesker, der trives både på og uden for arbejdet.

Du bliver en del af et område i markant vækst, hvor du får mulighed for at arbejde med nogle af de mest aktuelle
regulatoriske emner i den finansielle sektor, herunder GDPR, AI Act og øvrig teknologiregulering. Du kommer tæt på
både forretningen, ledelsen og bankens teknologiske udvikling og får mulighed for at præge, hvordan fremtidens bank
anvender data og kunstig intelligens.

Om stillingen

Vi søger en jurist, der ønsker at arbejde i krydsfeltet mellem jura, teknologi og regulatoriske krav og allerede har erfaring
med databeskyttelsesret og/eller teknologirelateret regulering. Du bliver en del af et område i markant vækst og får en
central rolle i at understøtte AL Sydbanks arbejde med databeskyttelse, AI og teknologiregulering.

I rollen kommer du blandt andet til at:

Agere som sparringspartner og rådgive forretningen om GDPR, AI Act og øvrige databeskyttelses- og
teknologiretlige problemstillinger.

Omsætte komplekse regulatoriske krav til praktiske og forretningsnære løsninger i tæt samarbejde med rådgivere
og stabsfunktioner.
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Udarbejde og kvalitetssikre dokumentation som risikovurderinger, konsekvensanalyser og databehandleraftaler i
tæt samarbejde med forretningsområderne.

Bidrage til implementeringen af AI Act og udviklingen af bankens governance-model for ansvarlig anvendelse af
kunstig intelligens.

Efter behov bistå afdelingens søsterafdeling – Team IT Sourcing – med arbejdet med reglerne i DORA og juridisk
sparring om IT-kontrakter.

Samarbejde tæt med ledelse, forretning og specialister på tværs af banken om fremtidens anvendelse af data og
teknologi.

Du bliver en del af Team GDPR & Tech Regulation, som består af fire jurister, tre studentermedhjælpere og en
afdelingsleder. Teamet er en del af IT Sourcing & Tech Regulation under Område IT, hvor høj faglighed, videndeling og
godt samarbejde går hånd i hånd med stor indflydelse og mulighed for at præge udviklingen.

Hos os får du mulighed for at specialisere dig inden for nogle af de mest aktuelle regulatoriske områder i den finansielle
sektor og være med til at forme, hvordan fremtidens bank anvender data og kunstig intelligens.

Du kommer til at have fast arbejdssted på enten Peberlyk i Aabenraa eller Sluseholmen i København. Der vil være en vis
rejseaktivitet på tværs af landet mellem de to lokationer.

Om dig

Vi ser gerne, at:

Du har 2–5 års erfaring med GDPR, compliance, regulatorisk rådgivning eller lignende juridiske opgaver.

Du er nysgerrig på anvendelse af ny teknologi.

Du kan omsætte din juridiske viden til praksis, og du trives i en hverdag med en bred kontaktflade til forretningen
via sparring, projekter og møder.

Du er vedholdende og dialogorienteret og kommunikerer effektivt både mundtligt og skriftligt på alle niveauer i
organisationen.

Du har et godt overblik, er proaktiv og tænker langsigtet.

Vi ser også gerne, at du har kommerciel forståelse, og at du i samarbejde med bankens øvrige interessenter kan
omsætte kommercielle og kontraktlige udfordringer til brugbare og effektive løsninger, der skaber værdi både internt
og eksternt. Det er en fordel, hvis du har erfaring fra den finansielle sektor, men ikke et krav.

Bliv en del af noget nyt

AL Sydbank er blandt Danmarks største banker med hovedsæde i Aabenraa. Vores mål er at skabe økonomisk tryghed
og udvikling – for kunder, lokalsamfund og hinanden. Hos os bliver du en del af et fællesskab med mere end 4.000
kolleger i Danmark og Nordtyskland. Vi tror på, at stærke relationer skaber de bedste resultater, og derfor bygger vi
vores kultur på samarbejde, korte beslutningsveje, høj faglighed og et fælles fokus på at gøre tingene effektivt og
ordentligt.

AL Sydbank skal være mere for flere gennem relationer, engagerede medarbejdere og aktivt samfundsansvar. Det gør vi
ved at være en nærværende og ansvarlig bank med en stærk fælles kultur, der kan mærkes blandt medarbejderne.
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I AL Sydbank får du en arbejdsplads, hvor engagementet er højt, og udviklingsmulighederne gode (faglig og personlig
udvikling). Det styrker både arbejdsglæden og evnen til at levere stærke resultater.

Et stærkt og hjælpsomt team – og adgang til specialister, når du har brug for sparring

Kompetenceudvikling, kurser og gode karrieremuligheder

En attraktiv pensionsordning, ekstra ferieuge, omsorgsdage, sundheds- og tandforsikring.

Vi behandler ansøgningerne løbende og glæder os til at høre fra dig.

AL Sydbank
Aabenraa, 6200 Aabenraa
www.al-sydbank.dk

Ansøgningsfrist
4. november 2026
Jurist til GDPR & Tech Regulation

Kontaktperson
Daiga Grunte-Sonne
kontakt@finanskandidaten.dk
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