
Gjensidige Partnerområde vokser, derfor
søger vi en Partnerchef til Bank området
Gjensidige har sine rødder i Norge og en historie, der går tilbage til 1816. I dag er vi et førende nordisk forsikringsselskab
med omkring 4.600 medarbejdere i Norge, Sverige og Danmark. Sammen sikrer vi liv, sundhed og værdier, og går på
arbejde for at være der, når det gælder – for vores kunder, for hinanden og for samfundet.

Gjensidiges Partnerområde er i udvikling, og vi har brug for endnu en dygtig kollega til vores afdeling med ansvaret for
bankmarkedet.

Din arbejdsopgave vil være at besøge samarbejdspartnerens afdelinger i København og resten af Sjælland, motivere og
udvikle samarbejdet med disse, samt afholde forsikringsmøder og sælge forsikringer til deres kunder.

Du får stor frihed til at planlægge din hverdag. En stor del af din tid foregår ude hos partnerne, og vi forventer derfor, at
du trives med en mobil hverdag, hvor landevejen er din arbejdsplads.

 

Om dig

Har forsikringsbaggrund og er IDD-certificeret (eller bliver det) på Forsikringsakadamiet
Sikrer gode kundeoplevelser
God til at sælge via rigtig rådgivning
God til at opbygge og vedligeholde samarbejdsrelationer
Arbejder struktureret og selvstændigt, og samtidig være et aktiv i teamet
God til at formulere og formidle budskaber – både mundtligt og skriftligt – på en enkel måde, til kunder og til
samarbejdspartneren
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Har energi, udviser initiativ og lyst til at gå forrest
Pligtopfyldende (vi holder hvad vi lover, og lover ikke mere end vi kan holde)
God i brug af Office pakken (Teams, Word, Excel og PowerPoint)

Det kan du se frem til

Det er vigtigt for os at have medarbejdere, som agerer professionelt og troværdigt overfor vores samarbejdspartnere.
Det er derfor en naturlighed, at du er serviceminded, tager ansvar, udviser fleksibilitet, er positiv og har et godt humør.
Derudover skal du have kørekort og bil. Din hjemmearbejdsplads bliver din faste base, kombineret med besøg hos
samarbejdspartnere og mødeaktiviteter.

Vi tilbyder en stilling i en virksomhed i vedvarende stor vækst og med et uformelt arbejdsmiljø, hvor du udover at skabe
langvarige relationer med samarbejdspartnere, vil berøre privat kunders forsikringer og have mulighed for at gøre en
forskel i hverdagen.

Der vil løbende være møder og aktiviteter med resten af teamet på 3 personer, både på hovedkontoret i København og
på vores kontorer i Odense og Århus.

Job hos Gjensidige

Vi tilbyder en god markedsmæssig fast løn, pension og omfattet af Forsikringsoverenskomsten i en uhøjtidelig,
dynamisk og professionel atmosfære og rigtigt gode kolleger i en af Nordens stærkeste forsikringskoncerner.

Derudover tilbyder vi en række goder, herunder sundhedsforsikring og tandforsikring.

Ansøgning

Ansøgningsfristen er d. 9. november 2026, så sendt os gerne dit CV samt ansøgning hurtigst muligt. Samtalerne vil blive
afholdt i uge 47 og 48.

Ansættelsesdatoen er 1. januar 2027 (eller tidligere hvis muligt).

 

Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Leder Peter Lundholm Hentzen på
peter.hentzen@gjensidige.dk eller tlf. 24 66 56 50.
Du kan læse mere om os som arbejdsplads her.

Vi opfordrer alle kandidater, uanset køn, alder, etnicitet, seksualitet og handicap til at søge stillinger i Gjensidige, da vi er
en virksomhed, der ønsker at afspejle det mangfoldige samfund vi er en del af.

Gjensidige
København SV,
København SV
www.gjensidige.dk

Ansøgningsfrist
9. november 2026
Gjensidige Partnerområde vokser, derfor søger vi
en Partnerchef til Bank området

Kontaktperson
Peter Lundholm Hentzen
24 66 56 50
peter.hentzen@gjensidige.dk
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