
Head of Investment Specialists
Vil du stå i spidsen for et team af investeringsrådgivere og være med til at forme fremtidens rådgivning inden for
opsparing og investering? Vi søger en erfaren leder, der kan sætte en tydelig retning, skabe følgeskab og omsætte
strategi til konkrete resultater. Du motiveres af at skabe resultater gennem mennesker og trives i en rolle, hvor ledelse,
kommerciel udvikling og forandringer går hånd i hånd.

Du får ansvaret for et team på 12 højt specialiserede investeringsrådgivere og bliver en central del af den fortsatte
udvikling af Savings & Investment Specialists i Personal Banking Danmark.

For at levere på Personal Bankings strategiske ambitioner om Growth, Scale og Offering søger vi en leder, der kan
omsætte strategi til konkrete kundeoplevelser, stærke kommercielle resultater og en effektiv operating- og service
model. Du formår at skabe retning i en organisation under udvikling, drive forandringer og sikre konsekvent eksekvering
gennem mennesker, også når prioriteter, processer og samarbejdsformer ændrer sig.

Om vores team

Som Head of Savings & Investment Specialists får du ansvaret for et specialistteam på 12 investeringsrådgivere. Du
bliver en del af et stærkt lederteam og får en vigtig rolle i at omsætte strategiske ambitioner til konkrete handlinger,
stærke kundeoplevelser og kommercielle resultater. Samtidig bliver du en vigtig brobygger mellem frontorganisationen
og hovedkontoret og sikrer, at beslutninger og initiativer skaber reel værdi for kunder, medarbejdere og forretning.
Teamet består i dag af 12 investeringsrådgivere, hvor størstedelen er placeret på Vesterport i København. Rollen har
derfor et naturligt omdrejningspunkt i København med et tæt samarbejde på tværs af specialistmiljøer, frontorganisation
og hovedkontor.

Stedet er København.
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Collaboration. Ownership. Passion. Courage. Det er de værdier, vi bruger som pejlemærker til at blive den bank, vi ønsker
at være – og som vi forestiller os, du deler med os.

Dine vigtigste ansvarsområder:

Lede, motivere og udvikle et team af investeringsrådgivere.
Sætte en tydelig retning og skabe følgeskab omkring mål, prioriteter og ambitioner.
Drive forandringer og sikre stærk implementering af nye initiativer, processer og arbejdsformer.
Omsætte strategi til konkrete handlinger og resultater i operating- og service modellen.
Skabe kommercielle resultater gennem høj performance, stærk kundeorientering og konsekvent opfølgning.
Styrke samarbejdet på tværs af frontorganisation, specialistmiljøer og hovedkontoret.
Sikre udvikling af både medarbejdere, kompetencer og forretning.

Hvem du er

Du er en erfaren leder, der skaber energi omkring fælles mål og får mennesker til at lykkes. Du evner at samle forskellige
interessenter om en fælles retning og er kendt for at skabe fremdrift, også når opgaverne er komplekse eller kræver
forandringer. Du tager naturligt ejerskab, går forrest og motiveres af at få ting til at ske. Samtidig har du et stærkt
kommercielt mindset og forstår, hvordan strategi omsættes til kundeoplevelser, arbejdsprocesser og forretningsmæssige
resultater.

Din baggrund og dine kvalifikationer omfatter: 

Har dokumenteret ledelseserfaring med personaleansvar.
Er stærk til at sætte retning, kommunikere klart og skabe følgeskab.
Har erfaring med at drive forandringer og sikre eksekvering af strategiske initiativer.
Har en stærk can-do attitude og tager ansvar for at få ting til at ske, også når opgaverne er udfordrende.
Trives med højt ansvar og tager naturligt ejerskab for både udfordringer og resultater.
Har erfaring med at samarbejde bredt på tværs af organisationen og skabe resultater gennem relationer og
indflydelse.
Har erfaring med at skabe engagement, performance og sammenhold i teams på tværs af geografi.

Derudover ser vi gerne, at du:

Har et stærkt kommercielt perspektiv og en god forståelse for kunde-, forretnings- og værdiskabelse.
Forstår sammenhængen mellem strategi, operating model og service model.
Kan omsætte strategiske ambitioner til konkrete prioriteringer, kundeoplevelser og kommercielle resultater.
Motiveres af samarbejdet mellem frontorganisation og hovedkontor.
Er nysgerrig på at opbygge nye kompetencer og perspektiver.
Evner at udfordre eksisterende måder at arbejde på og samtidig sikre fremdrift og resultater.
Har interesse for opsparing, investering og udviklingen af fremtidens rådgivning.

Hvis dette lyder som dig, så kontakt os!

De næste trin

Indsend din ansøgning senest 09/12/2026. Du er velkommen til at kontakte Jan Nørholm Lithander på
jan.lithander@nordea.dk for at få flere oplysninger.
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Nordea
København, 1050 København
www.nordea.dk

Ansøgningsfrist
9. december 2026
Head of Investment Specialists

Kontaktperson
Jan Nørholm Lithander
jan.lithander@nordea.dk
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