
Compliance Officer til afdelingen Ikke-
finansielle, Compliance
Har du interesse i at gøre en forskel og udvikle dig selv og din karriere i et af landets største pengeinstitutter? 
Vi søger lige nu en ny kollega, der kan omsætte sine solide analytiske evner til konkrete vurderinger af compliancerisici i
rollen som Compliance Officer. 

Dit job
Som Compliance Officer bliver du en del af afdelingen Compliance, ikke-finansielle, der løbende identificerer, vurderer
og minimerer compliancerisici. 
Du kommer til at arbejde med en bred vifte af lovområder og problemstillinger, der har betydning for bankens
forretning. Sammen med dine kolleger gennemfører du undersøgelser, analyser og risikovurderinger, som bidrager til, at
banken efterlever gældende lovgivning og interne retningslinjer.
Du får en hverdag med stor variation og en bred kontaktflade på tværs af organisationen.
Du kommer blandt andet til at:

Deltage i undersøgelser og vurderinger af compliancerisici
Udarbejde analyser, notater og rapportering til ledelsen
Rådgive og sparre med forretningen om compliance og regulatoriske forhold
Bidrage til udviklingen af complianceområdet i takt med nye krav og tendenser, herunder brugen af AI
Arbejde med problemstillinger, hvor jura, teknologi og forretning mødes

Vi giver dig ansvar fra start, men du bliver samtidig en del af et fagligt stærkt miljø, hvor sparring og videndeling er en
naturlig del af hverdagen.

Oprettet: 13. september 2026

https://finanskandidaten.dk/kandidat/soeg-job/compliance-officer-til-afdelingen-ikke-finansielle,-… Side 1 ud af 2



Din profil 
Vi forventer, at du: 

Er cand.jur., cand.merc.aud. eller har en anden relevant uddannelsesbaggrund
Har erfaring med at anvende AI og har en interesse for at udforske deres anvendelse inden for compliance
Kan arbejde struktureret, selvstændigt og effektivt 
Har solide analytiske evner 
Har beslutningsevne 
Har gode samarbejdsevner 
Kan kommunikere klart både i tale og på skrift 

Det er desuden en fordel, men ikke en betingelse, at du: 

Har erfaring fra eller kendskab til arbejdet i en finansiel virksomhed og de regulatoriske krav, der gælder for
sektoren
Har erfaring med AI og evnen til at forstå, analysere og udfordre AI-løsninger, herunder deres datagrundlag,
begrænsninger og risici, samt vurdere deres anvendelse i forhold til compliance- og regulatoriske krav
Har arbejdet med compliance, risikostyring eller juridisk rådgivning

Vi er nysgerrige på flere profiler, hvorfor vi gerne vil høre, hvordan din profil kan skabe værdi i dette job. 

Velkommen til Jyske Bank 
Du får base i enten Silkeborg eller København. 

Du bliver en del af afdelingen Compliance, ikke-finansielle, med 8 medarbejdere. Afdelingen består af såvel yngre som
erfarne medarbejdere, der alle vægter godt humør, samarbejde og høj faglighed højt. 
Herudover indgår du i den samlede complianceenhed med i alt 16 medarbejdere. 

Ansøgning 
Vi oplever mangfoldighed som en fordel i vores opgaveløsning og i vores fællesskab. Derfor opfordrer vi alle til at søge. 

Klik på nedenstående link og send dit CV og et motiveret skriv snarest muligt. HR Rekrutteringspartner Line Elkær
Poulsen vil i samarbejde med Afdelingsdirektør Mikkel Juul Holm tage sig af din ansøgning. 
Ansøgningsfristen er d. 2. oktober 2026. 
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Mikkel Juul Holm på 40833509. 

Vi ser frem til at høre fra dig. 

Jyske Bank
Silkeborg, 8600
Silkeborg
www.jyskebank.dk

Ansøgningsfrist
2. oktober 2026
Compliance Officer til afdelingen Ikke-
finansielle, Compliance

Kontaktperson
Mikkel Juul Holm
40833509
kontakt@finanskandidaten.dk
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