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IT Category Manager

Vil du saette retning for strategisk sourcing og veere med til at udvikle Procurement i Jyske Bank? Som IT Category
Manager far du ansvar for at omsaette markedsindsigt, data og forretningsbehov til steerke aftaler og
leverandgrsamarbejder. Du far en central rolle med en stor kontaktflade og mulighed for at understgtte beslutninger om
nogle af bankens vigtigste IT-leverandgrer og investeringer.

Om rollen

Procurement er i gang med en malrettet udvikling fra en traditionel indkabs- og kontraktfunktion til en strategisk
partner for forretningen. Fokus er pa veerdiskabelse, innovation, risikostyring og tydelig governance.

Rollen kombinerer strategi, sourcing, markedsindsigt og stakeholder management med et betydeligt ansvar for at skabe
veerdi for forretningen. Du kommer til at samarbejde med forretningen og centrale interessenter pa tveers af
organisationen for at sikre de bedste kommercielle, kontraktuelle og strategiske beslutninger samt starst mulig veerdi for
banken.

Dine vigtigste opgaver bliver at:

udvikle og gennemfare kategoristrategier inden for IT

gennemfgre sourcing- og udbudsforlgb fra behovsafklaring til aftale

varetage kommercielle forhandlinger med strategiske leverandarer

radgive ledere og forretningen om markedsudvikling, leverandgrvalg og sourcingmuligheder

skabe transparens omkring spend, leverandgrportefglje og veerdiskabelse

identificere og gennemfare besparelser, optimeringer og innovationsmuligheder

bidrage til bankens arbejde med tredjepartsrisici, outsourcing og operationel robusthed

udvikle metoder, data og arbejdsformer, der understatter en mere strategisk tilgang til Procurement
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Din profil

Du har erfaring med Category Management, Strategic Sourcing eller Procurement og kan handtere komplekse processer
med flere interessenter. Det er vigtigt, at du kan koble kommercielle muligheder med forretningens behov og de
rammer, der geelder i en reguleret virksomhed.

Vi legger derudover vaegt pa, at du:

har interesse for IT, teknologi og digitale Igsninger

kan omseette data, markedsindsigt og forretningsbehov til tydelige anbefalinger og beslutninger
kan skabe fremdrift og falgeskab pa tveers af fagomrader og organisatoriske niveauer

arbejder struktureret med ansvar, prioritering og opfelgning

kan navigere i komplekse organisatoriske og regulatoriske rammer.

Afdeling og team

| Jyske Bank er vi i gang med at bygge fremtidens Procurement.

Vi udvikler Procurement til en strategisk partner for forretningen med ansvar for at skabe veerdi gennem leverandgrer,
teknologi, risici og innovation. Samtidig bygger vi de kompetencer, processer og styringsmodeller, der skal understatte
bankens fremtidige udvikling og robusthed.

Som IT Category Manager bliver du en del af denne udvikling. Du skal understgtte organisationen med markedsindsigt,
kommerciel radgivning og et solidt kontraktuelt fundament samt varetage strategiske indkgbs- og sourcingaktiviteter i
teet samarbejde med forretningen og relevante interessenter.

Diversitet, inklusion og ligestilling

| Jyske Bank mener vi, at diversitet skaber bedre beslutninger og relationer samt et mere dynamisk arbejdsmiljg. Vi
arbejder aktivt for inklusion og lige muligheder og opfordrer alle kvalificerede kandidater til at sage.

Rekrutteringsproces

Vi vurderer kandidater lgbende, sa tev ikke med at sende din ansggning afsted.

Din ansggning vil blive behandlet af HR Rekrutteringspartner, Amalie Stensgaard i samarbejde med Omradedirekter,
Karen Frost Sgrensen.

Vi ser frem til at hare fra dig.

Jyske Bank Ansggningsfrist Kontaktperson
Silkeborg, 8600 Silkeborg 12. oktober 2026 kontakt@finanskandidaten.dk
www.jyskebank.dk IT Category Manager
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