
Intern revisionschef til Lån & Spar Bank
Vil du stå i spidsen for en uafhængig revisionsfunktion og bidrage til en ansvarlig, medlemsejet bank?

I Lån & Spar er vi en personlig, ansvarlig og medlemsejet bank, der arbejder for kundernes interesser gennem hele livet.
Vi tror på at høj faglighed, god service og ansvarlig drift går hånd i hånd.

Bæredygtighed er en central del af vores strategi. Vi arbejder både med den grønne omstilling, social bæredygtighed og
god virksomhedsledelse – og har ambitionen om at leve op til samfundets forventninger til en ansvarlig bank.

Nu søger vi en intern revisionschef, som med integritet, forretningsforståelse og faglig tyngde kan stå i spidsen for
bankens interne revision.

Om jobbet

Som intern revisionschef får du ansvaret for at lede og udvikle Intern Revision. Teamet består udover revisionschefen  af
tre interne revisorer.

Du refererer direkte til bankens bestyrelse og bliver ansat efter retningslinjerne i Bekendtgørelse om revisionens
gennemførelse i finansielle virksomheder m.v. samt finansielle koncerner. Intern Revision er en uafhængig funktion, der
udfører kontrolbaseret operationel revision. Din hovedopgave bliver at levere uafhængige og objektive vurderinger af,
om bankens centrale processer, kontroller og governance efterlever interne og eksterne krav og om de fungerer
effektivt, smidigt og professionelt.

Intern Revision arbejder risikobaseret og kontrolbaseret med fokus på at evaluere og styrke bankens ledelses-,
risikostyrings- og kontrolprocesser. Du skal samtidig være en konstruktiv og tydelig sparringspartner for bestyrelse,
direktion og organisationen, uden at gå på kompromis med revisionsfunktionens uafhængighed.

Dine væsentligste opgaver

Oprettet: 1. oktober 2026

https://finanskandidaten.dk/kandidat/soeg-job/intern-revisionschef-til-laan-spar-bank-974 Side 1 ud af 3



Lede, prioritere og udvikle Intern Revisions arbejde og medarbejdere.
Udarbejde og vedligeholde den risikobaserede revisionsplan til bestyrelsens godkendelse.
Sikre revision af væsentlige og risikofyldte områder samt en hensigtsmæssig rotation af øvrige processer.
Rapportere klart, præcist og rettidigt til bestyrelse og revisionsudvalg om observationer, vurderinger og
anbefalinger.
Evaluere bankens processer, forretningsgange, kontroller, governance og efterlevelse af lovgivning.
Sikre et effektivt samspil med Risikostyring, Compliance og øvrige dele af organisationen i overensstemmelse med
de tre forsvarslinjer.
Samarbejde og koordinere løbende med ekstern revision for at understøtte en effektiv samlet revisionsindsats.
Bidrage med strategisk revisionsfagligt udsyn i takt med udviklingen i finansiel regulering, digitalisering, cyberrisici,
ESG og øvrige væsentlige risikoområder.

Din profil

Det er et regulatorisk adgangskrav, at du opfylder kravene i revisionsbekendtgørelsen, herunder:

En teoretisk uddannelse svarende til kravene for at blive godkendt revisor.
Deltagelse i revisionsarbejde i mindst tre år inden for de seneste fem år.

Derudover forventer vi, at du har solid erfaring med operationel revision som intern og/eller ekstern revision i den
finansielle sektor – gerne fra en ledende revisionsfunktion eller anden seniorrolle i en finansiel virksomhed eller
revisionsvirksomhed.

Du har væsentlig erfaring med flere af følgende områder:

Bankdrift, finansielle produkter og kreditrisiko
Markeds-, likviditets- og operationel risiko
IT-, cyber- og informationssikkerhedsrisici
AML, financial crime, compliance og finansiel regulering
Regnskab og finansiel rapportering
Governance, interne kontroller og outsourcing
Data og digitalisering

Som person er du kendetegnet ved høj integritet, selvstændighed og solid dømmekraft. Du kan udfordre direktion og
ledelse konstruktivt, navigere sikkert i komplekse interessentlandskaber og formidle revisionsfaglige problemstillinger
enkelt og overbevisende til bestyrelsen.

Du er desuden en tydelig og udviklende leder, som kan fastholde og styrke et lille team af specialister. Du forstår
forretningen og kan skabe gode samarbejdsrelationer på tværs af banken – samtidig med at du værner om Intern
Revisions uafhængighed.

Vi tilbyder

Du får en central rolle i en bank med et særligt formål og en klar ambition om at gøre en forskel for medlemmer og
kunder. Lån & Spar er ejet af faglige organisationer, og kundernes interesser er derfor helt tæt forbundet med vores
ejerskab og måde at drive bank på

Du bliver en del af en organisation, hvor ansvarlighed, faglighed og fællesskab er vigtige værdier, og hvor
bæredygtighed og god virksomhedsledelse er integreret i bankens strategiske retning.

Ansøgning
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Send dit CV og en kortfattet ansøgning senest 19. oktober 2026. Vi værdsætter mangfoldighed og opfordrer alle –
uanset alder, kønsidentitet, baggrund, oprindelse eller handicap – til at søge stillingen. Billeder i ansøgningen er ikke
nødvendige.

Bemærk, at det er en forudsætning for ansættelse, at du kan opnå en Fit & Proper-godkendelse hos Finanstilsynet.

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte HR- & Kommunikationsdirektør Keld Thornæs på tlf. 33
78 20 46.

Lån & Spar Bank
København, 1651
København
www.lsb.dk

Ansøgningsfrist
19. oktober 2026
Intern revisionschef til Lån & Spar
Bank

Kontaktperson
Keld Thornæs
33 78 20 46
kontakt@finanskandidaten.dk
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