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Vil du arbejde i krydsfeltet mellem forretning, IT og cybersikkerhed? Motiveres du af at skabe overblik, stille de rigtige
spørgsmål og få løsninger til at fungere i praksis? Så er du måske vores nye Digital Risk Manager.

 

Du får en central rolle i arbejdet med digital risiko og cybersikkerhed

Som Digital Risk Manager bliver du en nøgleperson i PensionDanmarks arbejde med digital risiko og cybersikkerhed. Du
arbejder tæt sammen med Chief Digital Risk Officer og er med til at modne og videreudvikle området på tværs af
organisationen.

 

Du får mulighed for at påvirke, hvordan PensionDanmark arbejder med digital robusthed, cybersikkerhed og ansvarlig
styring af vores digitale løsninger på tværs af organisationen.

 

Dine opgaver vil blandt andet være at: 

deltage tidligt i projekter og strategiske initiativer som sparringspartner for både forretningen og IT
samarbejde med CDRO, ledere, specialister og eksterne partnere på tværs af organisationen
hjælpe forretningen med at navigere i komplekse digitale risici og træffe velovervejede beslutninger
drive risikovurderinger af systemer, processer og leverandører
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bidrage til at styrke PensionDanmarks digitale robusthed og skabe løsninger, der balancerer forretningens behov
med relevante krav
omsætte komplekse rammer og krav til enkle og værdiskabende løsninger i forretningen
bidrage til at udvikle vores tilgang til risikostyring, kontroller og digital modstandsdygtighed.
 

Du bliver en del af en mindre funktion, hvor du arbejder tæt sammen med Chief Digital Risk Officer med arbejdsplads på
vores hovedkontor på Langelinie Allé i København.

 

Vi vil rigtig gerne tale med dig hvis ...

... du har 3-5 års relevant erfaring fra konsulentbranchen, en større virksomhed eller den finansielle sektor og har
arbejdet med digital risikostyring, IT eller cybersikkerhed. Du har en relevant videregående uddannelse inden for
området.

 

Derudover ser vi gerne, at du:

har erfaring med et eller flere områder inden for digital risiko, eksempelvis risikovurdering, governance,
leverandørstyring eller cybersikkerhed
trives i krydsfeltet mellem forretning og IT og kan omsætte komplekse problemstillinger til konkrete og
værdiskabende løsninger
kommunikerer klart og skaber tillidsfulde relationer på tværs af fagligheder og organisatoriske niveauer
arbejder selvstændigt, tager ansvar og skaber fremdrift i dine opgaver
er nysgerrig, analytisk og motiveres af at lære nyt og udforske komplekse problemstillinger
har interesse for samspillet mellem forretning, teknologi og governance og lyst til at omsætte komplekse krav til
løsninger, der fungerer i praksis.

 

Det er en fordel, hvis du har kendskab til områder som cybersikkerhed, it-risikovurdering, teknologisk risikostyring, cloud
eller kunstig intelligens. Du behøver ikke være specialist i alle discipliner. Det vigtigste er, at du har lyst til at lære og
bidrage til udviklingen af området.

Derfor skal du arbejde i PensionDanmark
PensionDanmark er ejet af arbejdsmarkedets parter. Vi arbejder alene for at sikre vores medlemmer et langt og sundt
arbejdsliv og en tryg pensionisttilværelse. Samtidig investerer vi ambitiøst i udviklingen af det danske samfund gennem
vores mange investeringer i ejendomme, virksomheder og grøn infrastruktur.

 

Vores ambition er at være Danmarks mest omkostningseffektive pensionsselskab til gavn for vores medlemmer. Derfor
har vi et stærkt fokus på at sikre, at vores godt 450 medarbejdere har de bedste forudsætninger for at nå virksomhedens
mål – og deres egne. 

Yderligere information
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Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Chief Digital Risk Officer Janus Friis Bindslev på telefon
+45 20 76 66 67 eller e-mail jfb@pension.dk.

 

Sådan gør du

Send dit CV og en kort beskrivelse af din motivation via ansøgningslinket snarest muligt og senest 11. oktober 2026. 

 

Er du interesseret i at læse mere om en karriere hos PensionDanmark, eller vil du vide mere om vores rekrutteringsforløb,
kan du læse mere på vores karriereside.

 

Vi behandler ansøgninger løbende og fortroligt. Vi glæder os til at høre fra dig.

Ansøgningsfrist:
11-10-2026 

PensionDanmark
Langelinie Allé 43, 2100 København
Ø
www.pensiondanmark.com

Ansøgningsfrist
11. oktober 2026
Digital Risk Manager til
PensionDanmark

Kontaktperson
Janus Friis
Bindslev
+45 20 76 66 67
jfb@pension.dk
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